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Consell Comarcal El Bergueda
Bergueda terra de futurs

EN RAMON CABALLE PLANAS, PRESIDENT DEL CONSELL COMARCAL DEL BERGUEDA

Davant la necessitat de cobrir de manera interina el lloc de treball de secretari/aria del
Consell Comarcal del Bergueda,

DECRETO:

PRIMER: Aprovar la convocatoria del procés de selectiu mitjancant sistema de concurs-
oposicié lliure per cobrir amb caracter interi el lloc de treball de secretari/aria del Consell
Comarcal del Bergueda

SEGON: La convocatoria es desenvolupara d’acord amb les segiients

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU MITJANCANT SISTEMA DE CONCURS-
OPOSICIO LLIURE PER COBRIR AMB CARACTER INTERI EL LLOC DE TREBALL DE
SECRETARI/ARIA DEL CONSELL COMARCAL DEL BERGUEDA

A aquestes bases els seran d’aplicacié la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases
de régim local, el Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, del text refés de I'Estatut
basic de 'empleat public, -TREBEP-; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text refos de la llei municipal i de régim local de Catalunya, el Decret legislatiu
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text tunic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica, el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
Entitats Locals i la resta de normativa vigent en la materia.

PRIMERA.- OBJECTE DE LES BASES

L’objecte d’aquestes bases és la convocatoria del procés selectiu per cobrir amb caracter
interi el lloc de treball de secretari/aria del Consell Comarcal del Bergueda

El procediment de selecci6 sera el de concurs-oposicié i es regira pel que indiquen
aquestes bases, respectant els principis de publicitat, concurréncia, merit, capacitat i

igualtat, entre d’altres.

SEGONA.- CONTINGUT FUNCIONAL

REQUISITS

Requisits exigits Titol de Grau wuniversitarii o bé el de Doctorat,
Llicenciatura o Enginyeria o equivalent a la titulacié
exigida per l'ingrés als cossos o escales classificats en el
subgrup Al.

Altres Nivell C1 de catala

NATURALESA LLOCS DE TREBALL I CLASSIFICACIO
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Tipologia de | lloc Singular- Escala habilitacié nacional
Jornada Completa 37,5 hores en comput anual
Grup Al
Complement de desti 26
Complement especific 1910.66 €

CONTINGUT FUNCIONAL DELS LLOCS DE TREBALL

Les funcions del lloc de treball sén les previstes a la normativa especifica de I'escala de
personal funcionari d’Administracié local amb habilitaci6 de caracter nacional,
subescala Secretaria, configurada pel Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es
regula el régim juridic dels funcionaris d’Administracié local amb habilitaci6 de caracter
nacional i, si escau, les altres que prevegi la relacié de llocs de treball de I'’ens entre les
que hi figura la secretaria del Consorci ADB.

TERCERA.- CONDICIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per tal de concorrer a aquests processos selectius les persones aspirants hauran de reunir
amb anterioritat a la finalitzaci6 del termini de presentaci6 d’instancies els requisits
especifics que s’assenyalen i els segiients requisits comuns:

a) Nacionalitat. Tenir la nacionalitat espanyola

b) Edat. Haver complert 16 anys i no superar 'edat establerta per a la jubilacié
forcosa legal per a 'accés a I'ocupacio publica.

c) Capacitat funcional: Posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les
tasques assignades: no patir cap malaltia ni limitacié fisica o psiquica incompatible amb
I'acompliment de les corresponents funcions.

d) Habilitacid. No haver estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei
de qualsevol de les administracions publiques o dels 6rgans constitucionals o estatuaris de
les comunitats autdnomes, ni trobar-se en inhabilitaci6 absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per accedir al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del personal
laboral, del qual hagi estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat
no ha de trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié
disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes, accedir a
I'ocupaci6 publica.

Durant el procés selectiu els organs de seleccié, podran demanar a qualsevol dels/de les
persones aspirants que acreditin el compliment de totes o alguna de les condicions i els
requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de que es tracti.

REQUISITS ESPECIFICS
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a. Titulacié: Estar en possessid de la titulacio exigida per a 'accés a la subescala de
Secretaria a 'article 18 del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, que és el titol de
grau universitari, o bé el titol de doctor, llicenciat, enginyer o equivalent, o estar en
condicions d’obtenir-lo en data en la qual finalitzi el termini de presentacié
d’instancies.

b. Coneixements de llengua catalana Estar capacitat/da i posseir el grau de
coneixements de la llengua catalana, exigit d’acord amb el que s’estableix a I'article
12 i 'annex del Decret 161/2002, d’11 de juny. Aquest fet suposa haver superat el
nivell de suficiencia de catala (C1), acreditat mitjancant titulacié homologada (DOG
5511 de 23 de novembre de 2009).

c. Incompatibilitats. No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat
previstos ala Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Puibliquesiala Llei catalana 21/1987, de 26 de
novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

Els requisits establerts per aquesta convocatoria s’han de complir a la data d’expiracié del
termini assenyalat per a la presentaci6 de sol-licituds de participaci6 i s’han de mantenir
durant tot el procés selectiu i mantenir-se el dia d’inici de la prestaci6 de serveis al Consell
Comarcal del Bergueda

QUARTA.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

DECRET

4.1.- Les persones aspirants presentaran les instancies preferiblement mitjancant la seu
electronica del Consell Comarcal del Bergueda www.bergueda.cat/seleccio-personal triant
la segiient opci6:

- SECRETARIA

4.2.- El termini per a la presentaci6é de sol-licituds sera de 20_dies habils comptadors a
partir de I'endema de la publicacié de 'anunci de la convocatoria al tauler d’anuncis del
Consell Comarcal del Bergueda i al Butlleti Oficial de la Provincia. La resta d’anuncis del
procés de seleccid es faran publics dnicament en el tauler d’anuncis (e-tauler) del Consell
Comarcal, i a la seu electronica.

La presentacio de la sol‘licitud fora de dit termini comporta I'exclusié de I'aspirant.

4.3.- La sol-licitud haura d’anar acompanyada dels segiients documents escanejats:

- Instancia de participaci6 a la convocatoria

- Document Nacional d’Identitat o equivalent

- Titulacié exigida

- Curriculum Académic i professional

- Acreditaci6 del nivell de suficiencia de Catala (C1)
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- Informe de vida laboral emeés per la Tresoreria de la Seguretat Social i la
documentacié escanejada que acrediti la naturalesa dels serveis prestats
(contractes, certificats, etc.)

- Relaci6 de merits i documentacié acreditativa

- Resguard del pagament de la taxa de drets d’examen

La sol-licitud s’ha de presentar a termini. La no presentacié dins el termini concedit,
determina la impossibilitat de participar en el procés selectiu.

En el cas de que no s’hagi aportat algun document només podra ser admesa 'esmena de la
documentacié que sigui imprescindible per poder participar en el procés de seleccié.

a) Document Nacional d’Identitat (DNI) o, en el cas de ciutadans d’altres estats,
document vigent que acrediti la seva nacionalitat. Les persones aspirants a que fa
referéncia la base 2.c) hauran de presentar la corresponent documentacio
expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de parentiu i, per als
descendents majors de 21 anys, el fet de viure a carrec amb el nacional d'un estat
membre de la Uni6 Europea o dels estats als quals els hi sigui aplicable la lliure
circulacié de treballadors i una declaracié jurada o promesa efectuada pel nacional
de I'estat membre de la Unié Europea o dels estats els quals els sigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors manifestant que no esta separat de dret del seu
conjuge.

b) Titol corresponent i curriculum vitae. En cas de titulacions obtingues a
I'estranger s’hi ha d’adjuntar I'ordre ministerial de reconeixement del titol expedit,
de conformitat amb la normativa reguladora de I'homologaci6 i consolidacié de
titols estrangers.

¢) Resguard del pagament dels drets d’examen.

L'import de la taxa pels drets d’examen, fixats per aquesta convocatoria, és de 12
euros. El pagament es podra fer efectiu mitjancant transferencia bancaria a la c/c,
numero IBAN ES48 2100 0015 6402 0047 7464 a nom del Consell Comarcal el
Bergueda, sent precis que quedi clar davant l'entitat destinataria de la
transferencia que el pagament es fa en concepte de drets d’examen, és
imprescindible que s’especifiqui el nom de la persona que efectua el pagament.

Exempcid del pagament de la taxa de drets d’examen

1) Persones que es trobin en situacié de desocupacio o atur:

Per justificar 1'exempcié al pagament de la taxa per drets d'examen, caldra aportar el
certificat emeés per 1'Oficina de Treball de la Generalitat (OTG) del Departament de Treball,
Afers Socials i Families de la Generalitat de Catalunya i/o pel Servei Public d’Ocupacid
Estatal (SEPE) que acrediti que us trobeu en situacié d’alta com a demandant
d’ocupacié i que no rebeu cap mena de prestacié econdmica, o en cas de rebre-la,
aquesta sigui d’import igual o inferior a I'IRSC (Indicador de renda de suficiencia de
Catalunya).

2) Membre de familia nombrosa o monoparental de categoria general o especial: Per
justificar 'exempci6 al pagament de la taxa per drets d'examen, caldra aportar fotocopia
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del titol de familia nombrosa o monoparental, de categoria especial o general, emés per
I'Administracié corresponent i que haura d'estar en vigor, segons especificacions de les
bases de la convocatoria.

3)Persones amb discapacitat:

Per justificar 1'exempcié al pagament de la taxa per drets d'examen, haureu d'acreditar la
condicio legal de discapacitat igual o superior al 33% presentant fotocopia de la targeta o
certificat de discapacitat emes pel Departament de Treball, Afers Socials i Families o per
I'Administracié corresponent.

Les persones que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacié de temps i mitjans
materials per a la realitzaci6 de les proves i dels exercicis previstos en les bases de la
convocatoria, aixi com aquelles persones que vulguin optar a les places reservades al torn
de reserva, han de presentar el dictamen actualitzat emes per 1'Equip de Valoracié i
Orientacié Laboral (EVO) que indiqui la vostra idoneitat pel desenvolupament del
contingut funcional de les places objecte de la convocatoria i les adequacions necessaries
que necessiteu durant el procés de seleccid.

La manca de pagament de la taxa dins del termini establert comportara la no admissié de
la persona aspirant a les proves selectives. No sera esmenable el pagament fora de termini,
Unicament es podra esmenar la no presentacié del document acreditatiu del pagament,
sempre i quan aquest s’hagi efectuat a termini

4.4. Les persones candidates han d’acreditar coneixements de llengua catalana de la
Secretaria de Politica Lingiiistica, o equivalent.

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licituds un
dels documents segiients:

1. Document que acrediti el coneixements de catald dins de l'ensenyament
obligatori, cosa que resulta de la certificacié que s’ha cursat de manera oficial a Catalunya
la mateéria de llengua catalana d’ensenyament obligatori i s’ha obtingut el titol que
correspon després del 1992 . Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d’educacid
secundaria public en la forma que determina la Direccié General d’Ordenacié i Innovacio
Educativa.

2. Escanejat de la documentacié acreditativa d’estar en possessié del certificat de
coneixements de llengua catalana de nivell que correspongui de la Secretaria de Politica
Lingiiistica, o equivalent.

L’acreditacié de documentacié a l'efecte de 'exempcié també es pot fer abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant
el tribunal I'original i una fotocopia de la documentacié esmentada.

DECRET

La no presentacié de la documentaci6 acreditativa dels coneixements de Catala, sera motiu
d’exclusi6 del procés selectiu.

Aixi també les persones candidates hauran d’aportar la documentacié acreditativa dels
merits al-legats, sense que '0rgan seleccionador pugui valorar altres meérits que els
aportats i documentats fins el moment en que finalitzi el termini de presentacié
d’instancies:
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a) Formacié, cursos i jornades que s’alleguen com a merits hauran de ser
acreditats mitjancant documents escanejats dels titols oficials u homologats, en el
que hi consti el centre emissor dels mateixos, aixi com les hores de durada. A
requeriment del Tribunal, els aspirants hauran d’aportar originals d’aquests
documents.

b) La prestacié de serveis a 'Administracié Publica i/o a 'empresa privada
s’'acreditara mitjancant certificat emes per la Tresoreria General de la Seguretat
Social de la vida laboral del sol-licitant aixi com la documentacié escanejada dels
contractes, nomines, certificats d’empresa , nomenaments, de serveis prestats a
I’Administracié, o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis
prestats, categoria laboral o grup professional, amb indicacié de l'inici i fi de la
prestaci6 de serveis.

4.5.- Amb la presentaci6 de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitaci6 del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent.

4.6.- Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera, ha d’anar acompanyada
de la corresponent traducci6 jurada.

CINQUENA.- ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidencia del Consell
Comarecal, dictara una resolucié en el termini maxim d’'un mes a comptar des de 'endema
en la qual declarara aprovada la llista d’admissié. Aquesta resoluci6 assenyalara on estan
exposades al public les llistes completes dels/de les aspirants admesos/es i exclosos/es,
aixi com el dia, I'hora i el lloc de comencament de les proves i la composicié nominal dels
organs de seleccié. S’assenyalaran les causes d’exclusié dels/de les aspirants.

DECRET

5.2. Aquesta resolucio es publicara a la seu electronica del Consell Comarcal . Es concedira
un periode de 10 dies naturals per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions
presentades es resoldran en el termini dels 20 dies naturals seglients a la finalitzacié del
termini per a la presentaci6. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat
resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

5.3. Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar.

5.4. Els anuncis successius relacionats amb el procés de seleccid seran fets publics a la seu
electronica del Consell comarcal del Bergueda.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR.

L’'organ de seleccié qualificador dels processos selectius estara constituit per un nombre
senar de membres, amb un nombre minim de tres titulars, amb els respectius suplents.
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En la composicié de l'drgan de selecci6 es vetllara pel compliment del principi
d’imparcialitat i de professionalitat dels seus membres, perque la meitat més un dels
membres de I'd0rgan de selecci6 tingui la titulacié adequada als diversos coneixements que
s’exigeixen a les proves i perqué tots els vocals tinguin una titulaci6 academica igual o
superior a I'exigida als aspirants.

El personal d’eleccié o designacié politica, el personal eventual no podra formar part dels
organs de seleccié.

El Tribunal qualificador estara constituit un funcionari/a del Consell Comarcal del
Bergueda o ajuntaments de la comarca, personal técnic del Consell Comarcal del Bergueda
o ajuntaments de la comarca, un membre designat per 'Escola d’administracié publica de
Catalunya i actuara com a secretari/a un funcionari aria d'un dels Ajuntaments de la
comarca

El/la secretari/a del tribunal, actuara amb veu pero sense vot, excepte en cas d’empat que
podra tenir vot.

Els vocals que es designin han de tenir una titulacié igual o superior a l'exigida per a
I’accés a les places objecte de la convocatoria.

La designaci¢ dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents .

El Tribunal podra disposar de la incorporaci6 d’assessors especialistes per a totes o alguna
de les proves. Els esmentats assessors es limitaran a l'exercici de les especialitats
técniques en base exclusivament a les quals col-laboraran amb el Tribunal.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense 'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, ja siguin titulars o suplents, i les decisions s’adoptaran per majoria de vots.
En cas d’empat el President podra exercir el seu vot de qualitat.

DECRET

La composicié de I'0rgan de seleccié vindra determinada a les bases especifiques de cada
convocatoria, en virtut de les especificitats del lloc de treball que s’ha d’ocupar, respectant
els criteris establerts ala al RD 364/1995 iDL1/1997 art. 54

SETENA.- INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU.
7.1.- El procediment de selecci6 sera el de concurs-oposicio

7.2. Per tal de garantir la bona marxa del procés el tribunal pot acordar l'alteraci6 de
I'ordre de les proves. Aixi mateix, també pot proposar la realitzacié de dues o més proves o
exercicis en un sol dia, i procedir a una correcci6 seqiiencial de les mateixes.

7.3. Les persones amb discapacitat que hagin sol-licitat adaptacions per la realitzaci6 de
les proves, hauran d’aportar en un termini de 5 dies habils a comptar a partir de 'endema
de la publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent, fotocopia del certificat
de l'equip oficial de valoracid, d'un centre d’atenci6 a les persones amb discapacitat
depenent del Departament de Drets Socials que acrediti aquesta condicid, aixi com
I'adaptacié o adequacié de temps i mitjans materials per a la realitzacié de les proves i
exercicis que prevegin a les bases.
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7.4- Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua
catalana del nivell que s’especifiqui, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es
qualificara d’apte o no apte.

Per a realitzar aquesta prova, el Tribunal comptara amb una persona técnica que actuara
com a assessor especialista del Consorci de Normalitzacié Lingiiistica, per assessorar
I'organ de selecci6 en la valoracié de la prova de coneixements de llengua catalana.

Estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que hagin participat i
obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal per accedir a la mateixa
administracio, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior,
o que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica
d’ocupacié del Consell Comarcal del Bergueda.

7.5.- Els resultats de les fases del procés selectiu, aixi com qualsevol altra comunicacio
vinculada al mateix es publicara a la mateixa web del Consell Comarcal. www.bergueda.cat
Per determinades circumstancies el tribunal podra optar per realitzar comunicacions
individuals per correu electronic o per via telefonica, sense perjudici de la posterior
publicacié d’aquells aspectes del comu interés del conjunt de persones aspirants.

Totes les proves tenen caracter obligatori i seran de crida dnica. Només hi haura una
convocatoria per cada prova i s’excloura del procés selectiu la persona que no comparegui.

Les proves han de permetre avaluar els coneixements dels candidats/tes i les
competencies descrites a la base segona, mitjancant una o diverses proves .

7.6.- FASE D’OPOSICIO

DECRET

Prova teoric-practica
La prova teorica-practica versara sobre les segiients materies:

- dret administratiu general
- organitzacié administrativa
- funcionament i regim juridic de 'administraci6
- procediment administratiu
- funcié publica local

- responsabilitat patrimonial
- potestat sancionadora

- patrimoni dels ens locals

- proteccié de dades

- contractacié administrativa
- subvencions

- urbanisme.

Primer exercici: Prova teorica. De caracter obligatori i eliminatori.
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Consistira en respondre un qiiestionari de preguntes curtes, relatius al contingut del
programa que consta a I’Annex Temari

La puntuacié d’aquest primer exercici és de 10 punts. Les persones candidates que no
assoleixin un minim de 5 punts seran eliminades.

Segon exercici: Prova practica. De caracter obligatori i eliminatori

Consistira en desenvolupar un o mes suposits practics relatius al contingut del programa
que consta a ’Annex temari i/o relacionats amb les tasques o funcions del lloc de treball
on es valorara la capacitat de raonament, sintesi i adequada formulacié de conclusions i
coneixements especialitzats.

El Tribunal determinara el temps maxim per a la realitzaci6 de la prova.

La puntuacié maxima d’aquesta prova és de 10 punts. Les persones candidates que no
assoleixin un minim de 5 punts seran eliminades.

Entrevista curricular i per competéncies.

Es cridara a les persones aspirants per a la realitzacié de la entrevista curricular i
competencial, que hagin superat la fase d’oposicio.

L’entrevista curricular i per competéncies consistira en mantenir un diadleg amb el tribunal
per contrastar la trajectoria curricular de les persones candidates aixi com valorar les
seves competéncies. L’entrevista es qualificara amb un maxim de 3 punts.

El tribunal valorara l'adequacié del perfil de la persona entrevistada respecte dels
requeriments de la placa a la qual opta.

La entrevista no té caracter eliminatori, i es cenyira als criteris i parametres previament
aprovats per l'organ de seleccid, en les quals hi ha de figurar el guié d’entrevista que
versard sobre la concreci6 dels meérits acreditats, el coneixement de les funcions
reservades a desenvolupar i posseir les competéncies que requereix el lloc de treball.

DECRET

COMPETENCIES ASSOCIADES AL LLOC DE TREBALL

1. Iniciativa: nivell 4

2.0rientaci6 a resultats: nivell 4

3. Comunicaci6 interpersonal: nivell 3
4. Treball en equip i transversal: nivell 3
5. Organitzaci6 del treball: nivell 4

6. Orientaci¢ al client: nivell 3

7.- Compromis amb el projecte: nivell 3

Puntuacié Final de les proves

Només superaran la fase d’oposicié aquelles persones aspirants que hagin superat tots i
cadascun dels exercicis que la composen.
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La qualificaci6 de la fase d’oposicié es determinara per la suma de les puntuacions
obtingudes en cadascun dels exercicis.

Els aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats, seran
definitivament exclosos/es del procés de seleccié.

7.7. FASE DE CONCURS

El Tribunal procedira a la valoraci6 dels merits al-legats pels aspirants, sempre que hagin
aportat la documentacié acreditativa dels merits, formacié o serveis prestats pel
desenvolupament de les funcions relacionades amb el lloc de treball.

7.7.1) Experiéncia professional.

a) Experiéncia professional

Serveis prestats en I'administracié local, ocupant un lloc de secretaria per alguna
de les formes de provisi6 previstes a la normativa dels habilitats de caracter
nacional, a ra¢ de 0,20 punts per mes treballat fins a un maxim de 3 punts.

Serveis prestats en I'administracié local, ocupant un lloc de secretaria-intervencié
per alguna de les formes de provisid previstes a la normativa dels habilitats de
caracter nacional, a rad de 0,15 punts per mes treballat fins a un maxim de 3 punts.

Serveis prestats en una administracié local o altres administracions publiques en
funcions de l'area d’intervencid, Serveis economics o Secretaria en llocs dels
subgrups de classificaciéo A1 o A2 o laborals equivalents a ra6 de 0,10 punts mes
treballat fins a un maxim de 3 punts.
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Serveis prestats en una administracié local o altres administracions publiques en
llocs de treball de classificacié A1 o A2 o laborals equivalents a raé de 0,05 punts
per mes treballat fins a un maxim de 1,5 punts.

El temps de serveis prestats simultdniament només es computa una vegada.

No es valoren els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de
personal eventual de confianca o assessorament especial.

Els serveis prestats a I'administracié publica s’acreditaran mitjancant certificat de
serveis prestats amb indicacié de I'escala, grup/subgrup o categoria i el periode de
temps treballat i regim de dedicacié.

No es valorara I'experiéncia professional que no s'acrediti d'acord amb aquests requisits.

Per jornades inferiors a 'ordinaria es realitzara la part proporcional per temps inferior al
mesos treballats.
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7.7.2) Cursos de formacié i de perfeccionament.

La puntuacié maxima d’aquest apartat es de 4 punts

Només es valoraran com a meérits els estudis, cursos o seminaris impartits per centres
oficials com administracions publiques, per universitats i per associacions o federacions
de municipis, o bé, que estiguin homologats per 1'Institut nacional d'administracions
Publiques (INAP), l'escola d'administracié Publica de Catalunya (EAPC) o per altres
organismes similars d'altres comunitats autonomes, segons el segiient barem:

- Cursos de durada superior a 80 hores: 0,50 punts per curs.

- Cursos de durada de 41 hores fins a 80 hores: 0,30 punts per curs.
- Cursos de durada de 10 hores a 40 hores: 0,20 punts per curs

- Cursos de durada de menys de 10 hores: 0,10 punt per curs

L’acreditacié de la formacié es fard mitjancant escanejat de la certificacié, amb
especificacié de I'entitat organitzadora, denominacio del curs i la durada en hores. En el
suposit que no especifiqui la durada en hores del curs, no es valorara.

a) Altres titulacions academiques diferents a les exigides per a I'accés a les places objecte
de la convocatoria pero relacionades amb les tasques del lloc de treball, es valoraran
fins a un maxim de 2 punts segons el segiient barem

1. Titulacions universitaries: 2punts.
2. Master universitari o Diplomatura : 1 punts.
3. Postgrau universitari : 0,5 punts.

DECRET

b) Acreditaci6 de Competencies en Tecnologies de la Informacié i la Comunicaci6
(ACTIC) només es valorara el certificat del nivell superior assolit

ACTIC Basic 1: 0,25 punts
ACTIC Mitja 2: 0,50 punts
ACTIC Avancat 3: 0,75 punts

La puntuaci6 obtinguda en la prova practica es sumara a la puntuacié obtinguda en el
concurs de merits, i la puntuacié final resultant sera la que determinara I'ordre de prelacié
en aquest procés de seleccio.

Els/les aspirants seran convocats/des per a cada exercici en una sola crida. La no
presentacié d'un opositor a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat
determinarad automaticament la perdua del seu dret a participar en els exercicis
successius, quedant 'opositor exclos del procediment selectiu.

Per determinar I'ordre d’actuacié dels aspirants, si es fa necessari establir algun torn per
ra6 de la disponibilitat del material per realitzar els exercicis practics o per qualsevol altra
causa que impedeixi d’examinar-los simultiniament, iniciaran la prova els aspirants el
cognom dels quals comenci per la lletra que resulti del sorteig préeviament realitzat per als
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processos selectius de I'any en curs, i que s’aprovara mitjancant la Resolucién de la
Secretaria de Estado de Funcién Publica, per la que es publica el resultat del sorteig a que
fa referencia el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado en base a l'article 17.j del Decret 28/1986, de 30 de gener, del
Reglament de seleccié de personal de l'Administracié de la Generalitat de Catalunya,
estableix que les convocatories i les seves bases han de contenir com a minim, entre
d'altres, I'ordre d'actuaci6 de les persones aspirants segons el resultat del sorteig celebrat
préviament.

Només superaran la fase d’oposicié aquelles persones aspirants que hagin superat tots i
cadascun dels exercicis que la composen.

Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats, seran
definitivament exclosos/es del procés de seleccid.

VUITENA.- PUNTUACIO TOTAL DEL PROCES DE SELECCIO I PROPOSTA DE
NOMENAMENT

Finalitzat el procés de seleccid es publicara la puntuacio total obtinguda per les persones
aspirants que hagin superat el procés i que s’obtindra amb el sumatori de les puntuacions
obtingudes en les diferents fases del procés de seleccio.

La puntuaci6 obtinguda en la prova practica es sumara a la puntuacié obtinguda en el
concurs de mérits, i la puntuacié final resultant sera la que determinara I'ordre de prelacié

en aquest procés de seleccid.

NOVENA- NOMENAMENT I CAUSES DE CESSAMENT

DECRET

Un cop obtinguda la qualificacié final dels aspirants, el tribunal fara public a la pagina web
http://www.bergueda.cat/convocatories la relacié d’aprovats per ordre de puntuaci6 final
i es procedira a la crida per rigorés ordre de puntuacio, essent la primera persona a
efectuar la crida la persona candidata amb la puntuacié més alta. En cas que no accepti el
nomenament es proposara a la segona persona per ordre de puntuacié sempre que hagi
superat les proves i aixi amb els candidats successius.

La persona seleccionada segons el procés de crida sera proposada a la Direccié General
d’administracié local per al seu nomenament com a Secretari/a interi bé del Consell
comarcal del Bergueda.
La persona anomenada haura de presentar els documents acreditatius de les condicions
de capacitat de conformitat amb:
-. Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat/da mitjancant expedient disciplinari de qualsevol administracié publica
- Informe meédic on es certifiqui tenir la capacitat funcional per a 'exercici de les places
convocades

DESENA. INCOMPATIBILITATS I REGIM DE SERVEI

En l'ocupacié de la placa objecte de la convocatoria, sera aplicable la normativa vigent
sobre régim d'incompatibilitats en el sector public.
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ONZENA. INCIDENCIES

A/ El Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es
presentin i prendre els acords necessaris per assegurar el bon desenvolupament de les
convocatories en tot allo que les bases no hagin previst.

B/ Contra les llistes definitives d'admesos i exclosos i els nomenaments com a funcionaris
es pot interposar potestativament recurs de reposicié davant el President de la
Corporacid, dins el termini d'un mes, comptat a partir del dia segiient al de la seva
publicacié o directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat contencids
administratiu de Barcelona, dins el termini de dos mesos comptats a partir del dia segiient
al que tingui lloc la notificacio d'aquest acte, de conformitat amb els articles 1161 117 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, i els articles 8,14, 251 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

C/ Contra els actes i resolucions del Tribunal, en tant que es tracta d'organs col-legiats
dependents de la Presidéncia de la Corporaci6 els actes dels quals no exhaureixen la via
administrativa, es pot interposar recurs d'alcada davant el President de la Corporacié en el
termini i amb els efectes establerts als articles 114 i 115 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre.

DOTZENA.- PROTECCIO DE DADES.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitaci6 del procés selectiu,
d’acord amb la normativa vigent. E1l CONSELL COMARCAL DEL BERGUEDA insisteix en el
seu compromis amb 1'is responsable i confidencial de les dades agraint la seva confianca
i garantint que aquestes es tractaran d’acord amb el Reglament Europeu 2016/679, de
Proteccié de Dades (RGPD) i la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de
Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals.
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- Responsable del tractament: Consell Comarcal del Bergueda, amb domicili al
C/Barcelona 49, 3r - 08600 Berga (Barcelona) i correu electronic:
ccbergueda@ccbergueda.cat

- Finalitat de les dades: procediment de seleccié.

- Legitimacié: consentiment i exercici de poders publics establerts als articles 59 i ss.
TREBEP, articles 63 i ss. del Reglament de personal al servei de les entitats locals,
aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

- Destinataris: No es cediran dades a tercers, excepte consentiment previ del titular,
obligacié prevista en normativa o interes legitim.

- Drets: les persones participants podran exercir, en tot cas i davant d'aquest organisme,
els drets d'accés, rectificacid, supressid, oposicid, limitacid, a retirar el consentiment
atorgat si escau, i a no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades. Cal que
envieu la vostra sol-licitud al Delegat de Protecci6 de Dades dpd®@ccbergueda.cat. Si ho
estimeu oportd, podeu presentar una reclamacié davant I'Autoritat Catalana de
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Protecci6 de Dades (APDCAT) a través del web:

http://apdcat.gencat.cat/ca/drets i obligacions/reclamar i denunciar/ o en la forma
determinada a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

- Termini de conservacié: El temps necessari per donar compliment a les obligacions
legals segons la normativa vigent en cada moment.

DISPOSICIO ADDICIONAL.

Els/les representants dels/de les treballadors/es seran informats/des de la present
convocatoria.

DISPOSICIO FINAL.

La normativa referenciada en aquestes bases que resti modificada o derogada durant la
vigencia de les bases resultard automaticament reemplacada per la norma vigent que
correspongui.

La qual cosa decreto i signo a Berga

Document signat digitalment

El president La secretaria
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